
 

FICHE DE POSTE 
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Pôle SSR GERIATRIQUE - Hôpital Saint Camille 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 

 

 
Métier : ERGOTHERAPEUTE                                                                                         Code : 05I60 
 
Fonction : ERGOTHERAPEUTE                                                  
 
Grade : ERGOTHERAPEUTE                                                  
 
Position dans la structure : 

Liaisons hiérarchiques ou rattachement hiérarchique : 
 Directeur des Soins 

 Cadre de Pôle 
 Cadre de Santé Rééducateur 

Liaisons fonctionnelles : 
 Praticien hospitalier chef de service, chef de pôle et équipe médicale  
 Rééducateurs (kinésithérapeutes, psychomotriciens, orthophonistes, psychologues), 

infirmiers et aides soignants  
 Service social pour le suivi du patient 
 Secrétaires médicales 

                     
Présentation du Service SSR à orientation gériatrique : 

- Hospitalisation conventionnelle : 40 lits répartis sur 2 niveaux 
- Hospitalisation de jour d’une capacité de 5 lits, fonctionnant du lundi au vendredi 
- Consultation gériatrique polyvalente et Consultation mémoire. 
 

Horaires : 9h00 - 17h00 

MISSION GENERALE 

 
 
Réaliser des activités de rééducation, de réadaptation et de réinsertion dans le but de favoriser 
l’autonomie sociale, professionnelle et l’intégration du patient dans son environnement, et qui 
concourent à la prévention, au dépistage, au diagnostic, au traitement et à la recherche 

 

ACTIVITES 

 

 Bilan des capacités fonctionnelles et recueil des données cliniques et épidémiologiques 
 Réalisation et accompagnement d’activités préventives et thérapeutiques dans les domaines 

physique, cognitif, sensoriel, psychique et relationnel 
 Installation et aménagement de l’environnement pour l’utilisation optimale des orthèses, 

appareillages et dispositifs  
 Éducation et conseil dans le domaine du handicap auprès du patient, de son entourage, 

d’autres professionnels ou de populations cibles  
 Coordination des acteurs concernés par l’adaptation du cadre de vie de la personne en 

situation de handicap  
 Rédaction de documents de préconisation et de choix d’aides techniques, de matériel et 

d’intervention humaines auprès des différentes instances et organismes liés au handicap 
 Rédaction et mise à jour du dossier du patient en ergothérapie  
 Accueil et encadrement pédagogique des étudiants et des stagiaires  
 Vérification et contrôle des matériels  
 Enregistrement des données liées à l’activité 
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PARTICULARITES DE LA FONCTION 

 
 
 
 
 
 
 

 

QUALIFICATION REQUISE 

 
 

Savoirs : 
 

 Diplôme d’Etat d’ergothérapeute 
 

Savoir-faire : 
 

 Evaluer les capacités, incapacités et déficiences des patients ainsi que les facteurs 
personnels et environnementaux déterminant le degré d’autonomie des personnes 

 Créer, utiliser et valider des méthodes et instruments d’observation et d’évaluation 
pour objectiver les situations de handicap 

 Elaborer une démarche ergothérapique comprenant des activités thérapeutiques 
 Concevoir des activités manuelles, artistiques, ludiques, professionnelles et 

domestiques à des fins thérapeutiques 
 Rechercher, choisir, utiliser et adapter en ergothérapie, des aides techniques, des 

matériels, des dispositifs d’installation spécifique ou de positionnement 
 Créer une relation de confiance avec le patient et son entourage 
 Eduquer à l’utilisation et à la surveillance des orthèses provisoires, aux aides 

techniques et à l’utilisation du matériel 
 Conseiller sur les ajustements et aménagements des lieux de vie familiale, 

professionnelle ou publics 
 Travailler en équipe interprofessionnelle 
 Analyser, synthétiser des informations sur la situation d’un patient.  
 Eduquer, conseiller le patient et l’entourage en vue d’une démarche d’autonomisation 
 Maîtriser l’outil informatique dans le cadre du PMSI 
 

Savoir-être : 
 
 
 
 

 

PARTICULARITES DU POSTE 

 

 
 Prise en charge de personnes âgées polypathologiques, souvent dépendantes et/ou 

présentant une altération des fonctions cognitives 
 Soins d’accompagnement de personnes en fin de vie et de leur entourage 
 Rattachement administratif au C.H. Les Murets, avec affectation au SSR situé au sein de 

l’hôpital St Camille à Bry-sur-Marne. Cette particularité engendre un nécessaire 
partenariat entre le service et l’hôpital Saint Camille. 

 
Recrutement : CDI / par voie statutaire : Mutation / Détachement  
 

 


